Burmistrza Gminy Paczkéw

zdnia . 1192, 2004r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno—-
Przedszkolnego w Kamienicy

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.), w zwigzku z art. 63 ust. 1i 10 oraz art. 29 ust.
1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze
zm.) oraz § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuije:

§1
Ogtaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Kamienicy, Kamienica 94, prowadzonego przez Gmine Paczkéw.

- §2
1. Tres¢ ogtoszenia o konkursie stanowi Zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.
2. Ogtoszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Paczkowie, w Biuletynie Informadiji Publicznej Urzedu Miejskiego w Paczkowie oraz
wywieszone na tablicy ogtoszeri Urzedu Miejskiego w Paczkowie.

§3
Do konkursu na stanowisko dyrektora moga przystgpiC osoby spetniajgce warunki
okreslone w rozporzgdzeniu MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinny odpowiada¢ osoby zajmujgce stanowisko dyrektora oraz inne stanowiska
kierownicze w publicznym przedszkoluy, publicznej szkole podstawowej oraz publicznej
placéwee (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2578).

§4
Postepowania  konkursowe przeprowadzone zostang zgodnie 2z zasadami
okreslonymi w rozporzadzeniu MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428 ze zm.).

§5

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Oswiaty.

§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

A
Sporzgdzita: R. Francuz
iy




Za%?g;nik do Zarzgdzenia
Nr 3%0z. /2024 Burmistrza
Gminy Paczkéw

z dnia 4k GL.2024 1.

Ogtoszenie o konkursie

Burmistrz Gminy Paczkéw ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Kamienicy, Kamienica 94.

Podstawa prawna: art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2023 .
poz. 900 ze zm.), Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428 ze zm.)
oraz Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (tj. Dz.U. z 2023 r.
poz. 2578).

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra speinia wymagania okreslone w § 3 lub w § 12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,  publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1449, Dz.U. z 2023 r. poz. 108).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
prawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty

“Podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 ze zm.) oferta osoby przystepujgcej do konkursu musi zawieraé:
a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Kamienicy;
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegélnosci informacje o stazu
pracy pedagogicznej w przypadku nauczyciela, stazu pracy dydaktycznej w przypadku nauczyciela
akademickiego, stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;
c) oswiadczenie zawierajgce dane osobowe kandydata: imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce
urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
d) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia: R
e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztafcenia, w tym dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiatg;
f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno§é z oryginatem kopie:
dokumentu potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego, o kitérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672) lub dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich na kierunku
filologia polska, lub dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego;
g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;
h) oswiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
i) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe; v
j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych =z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289
ze zm.);
k) oSwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczernstwa panstwa z lat



1944-1990 oraz tresSci tych dokumentéw (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 342 ze zm.) — w przypadku

kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

[) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela

mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt

prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia

1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej

mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.].

Dz.U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z

dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.);

0) oswiadczenie, Ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych.

3. Na zadanie organu prowadzgcego Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Kamienicy kandydat jest
obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 2 lit. d-g, I-m.

4. Informacja o ogtoszeniu konkursu zamieszczona zostaje na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Paczkowie www.paczkow.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Paczkowie
www.bip.paczkow.pl oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Paczkowie.

5. Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentéw: oferty nalezy skiada¢ w Sekretariacie Urzedu
Miejskiego, Rynek 1, 48-370 Paczkéw, w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem e-mail oraz z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kamienicy”, w terminie do dnia 25.03.2024 r. d
godz. 10.00. -

6. Dopuszcza sig sktadanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci elektronicznej

powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym

profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki
do oferty. Adres elektronicznej skrzynki podawczej na platformie ePUAP: /160707/SkrytkaESP

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Gminy Paczkéw.

8. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie za

posrednictwem telefonu i adresu e-mail podanego na kopercie oferty.

9. Przetwarzanie danych osobowych:

Zgodnie z art.13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27 kwietnia 2016 r. w

sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych)
informuje, ze:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Gminy Paczkéw z siedzibg ul. Rynek
1, 48-370 Paczkow;
2) Kontakt z Inspektorem ochrony danych osobowych, tel. 774319791 w. 190, e-mail:iodo@paczkow.pl;
3) Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, o
ktérym mowa w niniejszym ogtoszeniu — na podstawie ogoélnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A i C oraz art. 9 ust.2 lit. [
ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawmone do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa;

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie z
instrukcjg kancelaryjng;

6) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, ich

sprostowania, ograniczenia przetwarzania lub usuniecia danych osobowych podanych dobrowolnie,
a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych;

7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego UODO na niezgodne z prawem
przetwarzanie danych osobowych;
8) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe; konsekwencjg ich nie podania jest

brak mozliwosci wziecia udziatu w postepowaniu konkursowym. Podanie numeru telefonu jest
dobrowolne, lecz jego nie podanie moze utrudni¢ kontakt z kandydatem, w celu skutecznego
powiadomienia o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego;

9) W zakresie, w jakim Pani/Pana dane sg przetwarzane na podstawie zgody ma Pani/Pan prawo
wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Kandydat powinien zlozy¢ oswiadczenie o zapoznaniu sie z w/w klauzulg informacyjna.




