UCHWALA NR XVII/114/2015
RADY MIEJSKIEJ W PACZKOWIE

z dnia 28 grudnia 2015 1.

w sprawie zmiany uchwaly Rady Miejskiej w Paczkowie w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spolecznej
w Paczkowie i nadania Statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,h”, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( j.t. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej ( j.t. Dz. U. z 2015 r. poz. 163) art. 11 ust. 2 oraz art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938, poz. 1646; z 2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146,
poz. 1626, poz. 1877; z 2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1117, poz.1130, poz. 1190, poz. 1358, poz. 1513, poz.
1854, poz. 2150) Rada Miejska w Paczkowie uchwala, co nastepuje :

§ 1. W uchwale Rady Miejskiej w Paczkowie z dnia 16 wrze$nia 2004 r. nr XXV/152/04 w sprawie
utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Paczkowie i nadania Statutu, § 2 otrzymuje brzmienie:

»$ 2. Nadaje si¢ Statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Paczkowie w brzmieniu okreslonym w zataczniku
do niniejszej uchwaty”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Paczkow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Paczkowie

Wiestaw Jan Barabasz
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Zatacznik do Uchwaty Nr XVII/114/2015
Rady Miejskiej w Paczkowie
z dnia 28 grudnia 2015 1.

STATUT

OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W PACZKOWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Osrodek Pomocy Spolecznej w Paczkowie, zwany dalej ,,O$rodkiem” prowadzi swoja dziatalnosé, w
szczegolnosci, w oparciu o:

1) ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U.2015.1515);

2) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t. Dz.U.2013.885 ze. zm.);

3) ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz.U.2014.1202 ze zm.);

4) ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (j.t. Dz.U.2015.63 ze zm.);

5) ustawe z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (j.t. Dz.U.2015.332 ze zm.);
6) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( j.t. Dz.U.2011.231.1375 ze zm. )

7) ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (j.t. Dz.U.2015.1390),

8) ustawe z dnia 27 sierpnia 2004r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
(.t. Dz.U.2015.581 ze zm.)

9) uchwate Nr XXV/152/04 Rady Miejskiej z dnia 16 wrzesnia 2004r. w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy
Spotecznej w Paczkowie i nadania Statutu;

10) postanowienia niniejszego statutu;

11) inne ustawy oraz pozostate akty prawa o zasiggu krajowym i lokalnym dotyczace samorzadu, w tym
dziatalnosci osrodka pomocy spoleczne;j.

§ 2. llekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Paczkow,
2) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Paczkowie,
3) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Gminy Paczkéw,
4) Osrodku — rozumie si¢ przez to Osrodek Pomocy Spotecznej w Paczkowie,
5) Kierowniku — rozumie si¢ przez to kierownika Osrodka.

§ 3. 1. Osrodek jest samodzielng jednostka organizacyjna, nie posiadajaca osobowosci prawnej, dziatajaca, jako
wyodrebniona jednostka budzetowa gminy.

2. Siedziba Os$rodka znajduje si¢ w Paczkowie, ul. Wojska Polskiego 32a, a teren dzialania stanowi obszar
Gminy.

§ 4. Osrodek uzywa podtuznej pieczgci z nazwa w pelnym brzmieniu:
OSRODEK POMOCY SPOLECZNE]
w Paczkowie
48-370 Paczkow, ul. Wojska Polskiego 32a
tel./fax 77 431 62 09
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Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 5. 1. Osrodek jest bezposrednim realizatorem zadan wiasnych gminy, zadan wilasnych gminy o charakterze
obowigzkowym oraz zadan zleconych gminie przez administracj¢ rzadowa, okreSlonych w przepisach
obowigzujgcego prawa — gltownie w ustawie o pomocy spotecznej. Dodatkowo zobowiazany jest do realizacji
zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy (m.in. tworzenie i realizacja programow ostonowych), badz z
rzagdowych programéw pomocy spotecznej, badz z porozumien z organami administracji rzagdowej, lub innych
ustaw, w tym — w szczegolnos$ci — z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej, przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

2. Celem strategicznym dzialalnosci Osrodka jest wspieranie mieszkancéw gminy, skutkujace poprawa
jakosci ich zycia oraz zapobiegajace wykluczeniu spotecznemu o0sob i rodzin, z kolei celami pomocniczymi —
adekwatnie do obszarow obstugiwanych przez Osrodek — sa:

1) w obszarze pomocy spotecznej: umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokonac¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) w obszarze wspierania rodziny i pieczy zastgpczej: przywracanie rodzinom - przezywajacym trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych - zdolnosci do wypetniania tych funkcji;

3) w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie: ograniczenie skali oraz nastgpstw zjawiska przemocy w
rodzinie.

3. W zakresie realizacji celow i zadan pomocy spotecznej Osrodek wspotpracuje z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego, organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi,
zaktadami opieki zdrowotnej, fundacjami, stowarzyszeniami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3.
Organizacja OSrodka

§ 6. 1. Osrodkiem kieruje, reprezentuje na zewnatrz i odpowiada za jego dziatalno$¢ Kierownik.

2. Kierownika zatrudnia na podstawie umowy o prace i zwalnia Burmistrz, ktéry jednoczesnie jest jego
shuzbowym zwierzchnikiem.

3. Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Rade lub
Burmistrza.

4. Kierownik posiada uprawnienia do wydawania zarzadzen wewnetrznych regulujacych wszystkie istotne
sprawy zwigzane z zabezpieczeniem prawidtowej realizacji zadan Osrodka.

§ 7. 1. Pracownicy Osrodka posiadajg status pracownikow samorzadowych.
2. Umowy o prace z pracownikami O$rodka, zawiera i rozwigzuje Kierownik.
3. Kierownik jest przetozonym wszystkich pracownikéw Osrodka.

§ 8. 1. Kierownik wydaje postanowienia i decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej nalezacych do wlasciwosci gminy, na podstawie upowaznien Rady lub Burmistrza.

2. Upowaznienia, o ktorych mowa wyzej, moga by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek Kierownika, o ile
nie sprzeciwiajg si¢ temu przepisy obowigzujacego prawa.

§ 9. 1. Kierownik sktada Radzie corocznie sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka i przedstawia potrzeby w tym
zakresie, oraz ocen¢ zasobow pomocy spotecznej Gminy, a takze inne sprawozdania jezeli przepis prawa tak
przewiduje.

2. Osrodek zapewnia obstuge administracyjng Zespotu Interdyscyplinarnego.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i mienie

§ 10. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreSlonych dla jednostek budzetowych w
ustawie o finansach publicznych i dysponuje odrgbnym rachunkiem bankowym podstawowym oraz — adekwatnie
do potrzeb - rachunkami pomocniczymi.
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§ 11. 1. Podstawa gospodarki finansowej Os$rodka jest plan finansowy, obejmujacy dochody i wydatki
okreslone i przyjete w budzecie Gminy.

2. Plan finansowy okreslany jest na kazdy rok budzetowy.
§ 12. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest z:

1) wlasnych §rodkéw Gminy;

2) dotacji celowych otrzymywanych z budzetu panstwa;

3) innych — dopuszczalnych przez prawo — zrodet.

§ 13. Osrodek uzyskuje dochody z tytutu odplatnosci za $wiadczenie ustug opiekunczych oraz z innych tytulow
okreslonych przepisami prawa, ktore kazdorazowo odprowadza na rachunek dochodéw Gminy.

§ 14. 1. Mienie Osrodka stanowig $rodki trwale 1 przedmioty nietrwale zakupione przez Os$rodek dla
prowadzenia dziatalnosci.

2. Osrodek moze administrowaé przekazanym mu majatkiem Gminy, Skarbu Panstwa lub innych oséb
fizycznych i prawnych, w tym przekazanym na podstawie decyzji o trwatym zarzadzie, uméw uzyczenia, najmu
lub dzierzawy w celu realizacji zadan.

3. W celu prawidlowego zarzadzania przekazanym majatkiem Osrodek:
1) prowadzi wlasciwg ewidencjg;
2) przeprowadza okresowa inwentaryzacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
3) dokonuje okresowych odpiséw umorzeniowych.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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