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- z dnia 1 marca 2016 1.
w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy

Na podstawie art. 237° - 237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z
2014 1. poz. 1502 z pozn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27
lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004
nr 180, poz. 1860) zarzadzam, co nastepuje:
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§1
Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy zapewnia uczestnikom:
zaznajomienie si¢ z czynnikami §rodowiska pracy mogacymi powodowa¢ zagrozenia
dla bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw podczas pracy oraz odpowiednimi
srodowiskami i dziataniami zapobiegawczymi,
poznanie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie
niezbednym do wykonywania pracy w zakladzie pracy i na okre§lonym stanowisku
pracy, a takze zwigzanych z praca obowigzkéw i odpowiedzialnosci w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy,
nabycia umiejetnoéci wykonywania pracy w sposéb bezpieczny dla siebie i innych
0s6b, postgpowania w sytuacjach awaryjnych oraz udzielania pomocy osobie, ktora
ulegta wypadkowi.

§2

Szkolenie jest prowadzone jako szkolenie wstepne i szkolenie okresowe.

Szkolenie wstgpne jest prowadzone w formie instruktazu wedlug programéw
opracowanych dla poszczegdlnych grup stanowisk i obejmuje:

szkolenie wstepne, zwane dalej ,,instruktazem ogdlnym”™,

szkolenie wstgpne na stanowisku pracy, zwane dalej ,,instruktazem stanowiskowym”

. Programy szkolenia wstepnego okreslajg szczegdtowa tematyke, formy realizacji i

czas trwania szkolenia, dla poszczegdlnych grup stanowisk, opracowane na podstawie
ramowych programéw szkolenia.
§3

. Instruktazowi ogdlnemu podlegajg wszyscy pracownicy nowo zatrudnieni, stazysci,

studenci, praktykanci — przed dopuszczeniem do pracy. W trakcie instruktazu
ogllnego pracownicy zostajg zapoznani z podstawowymi przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy zawartymi w Kodeksie pracy i obowigzujagcymi w
zakladzie pracy wypadkami, zagrozeniami dla zdrowia wystepujagcymi na danym
stanowisku pracy oraz sposobami zapobiegania im, a takze zasadami postepowania w
razie pozaru i w sytuacjach awaryjnych oraz udzielania pierwszej pomocy.

Instruktaz ogélny przeprowadza si¢ przed dopuszczeniem pracownika do
wykonywania pracy. Przeprowadza go pracodawca, pracownik ds. bhp lub pracownik
wyznaczony przez pracodawce posiadajacy zaséb wiedzy i umiejetnosci zapewniajacy
wlasciwa realizacje programu instruktazu ogélnego.

§4

. Instruktaz stanowiskowy zapewni uczestnikom szkolenia zapoznanie si¢ z czynnikami

srodowiska pracy wystgpujacymi na ich stanowiskach pracy i ryzykiem zawodowym
zZwigzanym z wykonywana praca, sposobami ochrony przed zagrozeniami, jakie moga
powodowaé te czynniki oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tych
stanowiskach.
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Instruktaz stanowiskowy przeprowadza si¢ przed dopuszczeniem do wykonywania
pracy na okreslonym stanowisku:

pracownika zatrudnionego na stanowisku robotniczym lub innym, na ktérym
wystepuje narazenie na dzialanie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, uciazliwych i
niebezpiecznych,

pracownika przenoszonego na stanowisko, o ktérym mowa w pkt 1,

stazystg, ucznia odbywajacego praktyczna nauk¢ zawodu oraz studenta odbywajacego
praktyke studencka.

Instruktaz stanowiskowy przeprowadza wyznaczona przez pracodawcg osoba
kierujaca pracownikami, jezeli posiada odpowiednie kwalifikacje i do$wiadczenie
zawodowe oraz odbyla szkolenie w zakresie przeprowadzania instruktazu
stanowiskowego.

Odbycie instruktazu ogdlnego i stanowiskowego pracownik potwierdza na pi§mie na
druku ,Karty szkolenia wstepnego w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy”,
ktora jest przechowywana w aktach osobowych pracownika.

. Wzér karty szkolenia wstgpnego stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§5
Szkolenie okresowe ma na celu aktualizacj¢ i ugruntowanie wiedzy i umiejetnosei w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zaznajomienie uczestnikow szkolenia
z nowymi rozwigzaniami techniczno — organizacyjnymi w tym zakresie.
Szkoleniu okresowemu podlegaja:
osoby bedace pracownikami oraz inne osoby kierujgce pracownikami,
pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych,
pracownicy inzynieryjno — techniczni, w tym projektanci, konstruktorzy maszyn i
innych urzadzen technicznych, technolodzy i organizatorzy produkcji
pracownicy stuzby bhp oraz inne osoby wykonujace zadania tej stuzby,
pracownicy administracyjno - biurowi i inni niewymienieni w pkt 1-4, ktérych
charakter pracy wiaze si¢ z narazeniem na czynniki szkodliwe dla zdrowia, ucigzliwe
lub niebezpieczne albo z odpowiedzialno$cia w zakresie bezpieczefistwa i higieny
pracy.
Szkolenie okresowe przeprowadza si¢ nie rzadziej niz:
raz na 3 lata — dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych w
formie instruktazu
raz na rok — na stanowiskach robotniczych, na ktérych wystepujg szczegdlnie duze
zagrozenia dla bezpieczenstwa lub zdrowia pracownikéw w formie instruktazu,
raz na 5 lat — dla oséb bedacych pracodawcami, innych o0s6b kierujacych
pracownikami w szczegdlnosci kierownikow, brygadzistow, mistrzow, pracownikéw
inzynieryjno- technicznych, w tym projektantéw oraz pracownikéw stuzby BHP i
innych wykonujacych zadania tej stuzby w formie Kkursu, seminarium Iub
samoksztalcenia kierowanego,
raz na 6 lat — dla pracownikow administracyjno — biurowych w formie kursu,
seminarium lub samoksztatcenia kierowanego.
Po odbyciu szkolenia wstgpnego, pierwsze szkolenie okresowe odbywaja:
pracodawca i osoby kierujace pracownikami — do 6 miesi¢cy od rozpoczecia pracy,
pozostali pracownicy — do 12 miesi¢cy od rozpoczecia pracy.

Szkolenie okresowe konfczy si¢ egzaminem sprawdzajacym przyswojenie przez
uczestnikéw szkolenia wiedzy objetej programem szkolenia oraz umiejetnosci
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wykonywania lub organizowania pracy zgodnie z przepisami bezpieczefistwa i higieny
pracy.

6. Egzamin przeprowadza organizator szkolenia.

7. Organizator szkolenia potwierdza odbycie szkolenia okresowego, wydajac
zaswiadczenie, ktorego kopia przechowywana jest w aktach osobowych pracownika.

8. Szkolenie okresowe moze przeprowadzic:

1) jednostka organizacyjna uprawniona do prowadzenia szkolenia w dziedzinie bhp,

9. Szkolenie pracownikow w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy prowadzone
bedzie w godzinach pracy i na koszt pracodawcy.

§ 6

Zrzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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Zalgeznik nr 1 do
Zarzgdzenia Burmistrza Gminy Paczkéw nr 18/2016
z dnia I marca 2016 r.

Karta szkolenia wstgpnego w dziedzinie bhp

1. Imie i nazwisko 0soby podlegajacej SZKOIBIIT .. .ou.u'ui ittt et e e ee et e e
2. Nazwa KOMOTKI OTZANIZACYIIIE] ....eeoeererrerirririreirrieeirertseseessesiessesessese e sessessesasbesas e e esasseseasesesesasssssssesassnsabestasssnsasesentasensnne
E‘ Instruktaz ogdlny przeprowadzit w dnitl ....... ..o
i (imie i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)
=]
8
g (podpis osoby, kt6rej udzielono instruktazu’) (podpis osoby przeprowadzajacej instruktaz")
o
1) Instruktaz stanowiskowy na StanOWiSKU PIACY ......c.ccoceviverrrvrerrnrirnesrerreneseseseseessre e see e esesessrstessnssesresesrnnees
przeprowadzil w dniach ... e e
(imie i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)
Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci i umiejg¢tnosci z zakresu wykonywania pracy zgodnie z
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy Pan(i).........cceccerremeerennecnenieseneneennnene s eeessenes
zostal(a) dopuszczony(na) do wykonywania pracy na StanoWisSKU .........cceceeeevrereicineeiesesie s sesesneeseseesens
3
iz
% (podpis osoby, ktérej udzielono instruktazu’) (data i podpis kierownika komoérki organizacyjnej)
E '3
-E 2)  Instruktaz stanowiskOWy Na StANOWISKU PIACY......c.cvuerrercerrrrrrrcrscrersecrasereneressertsesessesesesessesssessssossesesssensssscssones
= przeprowadzil w dniach...........ececeeveererrercrenreens Te treeuesressseeseerese et et st nt e rRae et en e p s
< (imie i nazwisko przeprowadzajgcego instruktaz)
Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci i umieje¢tnosci z zakresu wykonywania pracy zgodnie z
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy Pan(i)...........cocverrrerrienrencnenerenreenneine s
zostal(a) dopuszczony(na) do wykonywania pracy na StanowiSKU..........c.ceccrerrrerercnerenesnesenesencstree e seseone
(podpis osoby, ktérej udzielono instruktazu’) (data i podpis kierownika komérki organizacyjnej)
—  podpis stanowi potwierdzenie odbycia instruktazu i zapoznania si¢ z przepisami oraz zasadami bezpieczefistwa higieny
pracy dotyczacymi wykonywanych prac
— wypemia¢ w przypadkach, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i

Pracy z 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczefistwa i higieny pracy (Dz.U. nr 180, poz. 1860)
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