UCHWALA NR XXIX/222/2016
RADY MIEJSKIEJ W PACZKOWIE

z dnia 29 grudnia 2016 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na
terenie Gminy Paczkéw na rok 2017

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj.Dz. U. z 2016 r.
poz.446; zm:Dz.U.z 2016 poz.1579) art.4' ust.2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j Dz.U. z 2016 roku poz.487; zm: Dz.U. z 2015 r. poz.1893) Rada
Miejska w Paczkowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na terenie
Gminy Paczkow na rok 2017 stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Paczkow.

§ 3. Traci moc Uchwata nr XV/102/2015 Rady Miejskiej w Paczkowie z dnia 26 listopada 2015 r. w sprawie
uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na terenie Gminy
Paczk6éw na 2016 1.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Paczkowie.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Paczkowie

Wiestaw Jan Barabasz
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Zatacznik do Uchwaty Nr XX1X/222/2016
Rady Miejskiej w Paczkowie
z dnia 29 grudnia 2016 1.
GMINNY PROGRAM
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

NA TERENIE GMINY PACZKOW
PACZKOW 2017
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Podstawa prawna:

-art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.jDz. U. z 2016 r. poz.446,
zm:Dz.U z 2016 r. poz.1579),

-art.4' ust.2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j Dz.U.z 2016 r. poz.487;zm: Dz.U.z 2015 r. poz.1893),

-art.6 ust.1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j Dz. U. z 2015 r.
p0z.1390).

WSTEP

Program ponizszy zawiera zadania wlasne gminy wynikajace z art.4' ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi. Opiera si¢ na wytycznych Panstwowej Agencji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Narodowym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

W  zwigzku z  powyzszym = wigkszos¢  kompetencji i  $rodkow  finansowych  zwigzanych
z profilaktykg alkoholowa jest zlokalizowanych na poziomie samorzadow gmin. To wlasnie samorzady gmin maja
obowigzek podjecia dziatan z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych. Gmina z racji
dysponowania wiedzg o problemach swoich mieszkancéw oraz o dostepnych zasobach, moze przedsiewzia¢ srodki
zaradcze oraz naprawcze skierowane do spotecznosci. Dziatania te ujete sa w ,,Gminnym Programie Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych”.

Zadania i cele okreslone w programie inicjowane sg przez pelnomocnika Burmistrza realizowane przez
wszystkie zasoby ludzkie i instytucjonalne wymienione ponizej. Istota tego programu jest skoordynowana
pomoc wszystkim zagrozonym. Pomoc to znaczy minimalizowanie skutkéw alkoholizmu, narkomanii,
nikotynizmu ale przede wszystkim zapobieganie i profilaktyka. Profilaktyka jako zespot dziatan
przeciwdziatajagcych zagrozeniom, ktdrych wystapienie lub potggowanie w przysztosci wydaje si¢ wysoce
prawdopodobne, powinna koncentrowa¢ si¢ szczegélnie na wspieraniu gléwnych czynnikéw chronigcych
(zwlaszcza ksztattowanie silnej wiezi rodzinnej, rozwijanie zainteresowan nauka szkolna, sportem, aktywnym
spedzaniem czasu wolnego, wzmacnianie gotowosci do respektowania norm i warto$ci na edukacji,
uswiadamianiu wskazywaniu alternatywnych sposoboéw radzenia sobie z sytuacjg trudng, konfliktowa, oraz jak
skutecznie bez uzywek roztadowac¢ napigcie i rodzacg si¢ agresj¢, na wyrabianiu umiejetnosci mowienia ,,nie” w
sytuacjach, gdy mtody cztowiek jest poddany presji otoczenia).

Program ten adresowany jest do 0sob uzaleznionych i wspotluzaleznionych od alkoholu i do wszystkich,
ktorzy doswiadczajg przemocy w rodzinie. Problemy wynikajace z tych patologii obejmujg swoim zasiggiem
catg populacje. Osobnym, szczegdlnym podmiotem, na ktéry powinno si¢ nakierowa¢ wzmozone dzialania to
ci, ktérzy z racji wieku dopiero zaczng stawaé przed wyborami dotyczacymi ilosci i czestotliwosci picia czyli
dzieci i mtodziez. Mtodzi ludzie maja tendencje do podejmowania réznorodnych zachowan ryzykownych dla
zdrowia (uzywanie roznych substancji psychoaktywnych, podejmowanie ryzykownych zachowan seksualnych
itp.). Warto podkresli¢, ze wtasnie alkohol jest najbardziej rozpowszechniong substancjg psychoaktywng wsrod
mlodziezy, a piwo najczgsciej spozywanym napojem alkoholowym.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na rok 2017 okresla lokalng
strategie w zakresie profilaktyki oraz minimalizowania szkod spotecznych
i indywidualnych wynikajacych z naduzywania alkoholu. Stanowi réwniez przewodnik dla ludzi i instytucji
pragnacych zaktywizowac swe dzialania w tej dziedzinie.

CELE GLOWNE I PRIORYTETY PROGRAMU

1. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczenia spozycia napojéw alkoholowych oraz zmiany
struktury ich spozywania, inicjowania i wspierania przedsigwzi¢¢ majacych na celu zmian¢ obyczajow w zakresie
sposobu spozywania tych napojow, dzialania na rzecz trzezwosci w miejscu pracy, przeciwdziatanie powstawaniu i
usuwaniu nastepstw naduzywania alkoholu, a takze wspieraniu dziatalnoSci w tym zakresie organizacji
spotecznych i zaktadow pracy.

2. Zmniejszanie liczby spozywajacych napojow alkoholowych wsrdd dzieci, mlodziezy i dorostych w Gminie
Paczkow.
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3. Zmniejszanie rozmiaréw uszkodzen zdrowia fizycznego, psychicznego i spotecznego spowodowanego
naduzywaniem alkoholu.

4. Promowanie postaw spolecznych waznych dla profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
przeciwdzialania narkomanii.

5.Rozwdj  potencjalnych  form  pomocy  psychologicznej dla  dzieci  wychowujacych  sie
w rodzinach z problemem alkoholowym.

6. Zwickszenie dostepnosci terapii dla osdb uzaleznionych i wspotuzaleznionych.

7. Doskonalenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, pomoc pedagoga i prawna dla ofiar
przemocy. Zapewnienie schronienia ofiarom przemocy poprzez wspdlprace z instytucjami zajmujacymi si¢
przeciwdziataniem przemocy.

CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
1. Podnoszenie kwalifikacji osob pracujacych w dziedzinie profilaktyki.
2. Wspieranie, organizowanie i finansowanie szeroko pojetej edukacji spoteczne;j.
3. Tworzenie i doskonalenie szkolnych i srodowiskowych programoéw profilaktycznych.

4. Realizacja programoéw profilaktycznych w $wietlicach srodowiskowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
profilaktyki pierwszorzedowe;.

5. Wspolpraca z  organizacjami  pozarzadowymi —  wspéOlna realizacja  dzialan  zwigzanych
z profilaktyka dzieci i mlodziezy.

6. Wspieranie finansowe 1 organizowanie imprez i przedsiewzi¢¢ profilaktycznych, w tym finansowanie
doposazenia i remontowania obiektow sportowych i rekreacyjnych, organizowanie akcji feryjno-wakacyjnych.

7. Organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym i
zagrozonych patologiami.

8. Praca punktu konsultacyjnego dla os6b uzaleznionych i wspdtuzaleznionych oraz ofiar przemocy w rodzinie.

9. Kontrola rynku napojow alkoholowych zwtaszcza w kontekscie przestrzegania zakazu sprzedazy alkoholu
nieletnim. Organizowanie szkolen kierownikow punktéw sprzedazy alkoholu w tym zakresie.

ZASOBY INSTYTUCJONALNE I LUDZKIE REALIZUJACE SZCZEGOLOWE CELE I ZADANIA
PROGRAMU

1. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych - Komisja w sktadzie 5 osob dziala w swojej
siedzibie przy ul. Stowackiego 4.

2. Pracownik do spraw uzaleznien i terapii — pracuje w punkcie konsultacyjnym.

3. Psycholog — Specjalista pracujacy w punkcie konsultacyjnym dla osob dotknigtych problemem alkoholowym
i narkotykowym oraz ofiar i sprawcow przemocy w rodzinie. Punkt dziata w budynku przy ulicy Stowackiego 4.

4. Pedagog — Specjalista pracujacy w punkcie konsultacyjnym oraz §wietlicy socjoterapeutycznej przy ulicy
Stowackiego 4.

5. Swietlica Socjoterapeutyczna — pracuje pod kierunkiem pedagoga szkolnego w punkcie konsultacyjnym przy
ulicy Stowackiego 4.

6. Swietlice $rodowiskowe — najbardziej efektywna forma profilaktyki pierwszo i drugorzednej, dziesieé
swietlic sSrodowiskowych (Trzeboszowice, Stary Paczkéw, Dziewigtlice, Ujezdziec, Kozielno, Unikowice, Goscice,
Kamienica, Wilamowa i Sciborz).

7. Placowka wsparcia dziennego w Paczkowie — prowadzona w formie opiekunczej, ktora zapewnia dziecku
opieke i wychowanie, pomoc w nauce, organizacje¢ czasu wolnego, zabawg i zajecia sportowe oraz rozwoj
zainteresowan.

8. Osrodek Pomocy Spotecznej w Paczkowie — realizuje wlasne dzialania w tej dziedzinie.

9. Zespot interdyscyplinarny — realizuje zadania dotyczace patologii i przemocy w rodzinie.
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10. Komisariat Policji w Paczkowie — realizuje dzialania prewencyjne oraz wspiera dziatania Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w dziedzinie zapobiegania patologiom.

11. Wszystkie szkoty i1 placoéwki wychowawcze — szkolne programy profilaktyczne — bardzo efektywna forma
profilaktyki. Realizuja wlasne programy profilaktyczne.

12. Gminne Centrum Sportu i Rekreacji — staly partner w organizacji przedsiewzie¢ profilaktycznych, realizator
programdw profilaktycznych oraz rdznych akcji rekreacyjno profilaktycznych.

13. Kluby i stowarzyszenia sportowe — organizujg aktywnie czas wolny, propaguja zdrowy styl zycia.
14. Parafie — wspieraja wszelkie formy profilaktyki.

15. Program realizowany jest przez Pelnomocnika ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie
Paczkow.

Wynagrodzenie Pelnomocnika finansowane jest w ramach programu ze $rodkow pochodzacych z optat za
wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

ZASADY FINANSOWANIA PROGRAMU

1. Dokumentami prawnymi tworzacymi podstawy do prowadzenia i finansowania dzialan zwigzanych z
profilaktyka i rozwigzywaniem problemow alkoholowych sa: Ustawa
o Samorzadzie Gminnym, Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wytyczne
Panstwowej Agencji Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych.

2. Finansowanie Gminnego Programu Profilaktyki Alkoholowej winno odbywac¢ si¢ w ramach zadan wlasnych
gminy oraz optat pobieranych za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

ZASADY WYNAGRADZANIA
CZELONKOW GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
W PACZKOWIE

1. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Paczkowie pracuje w skladzie
pigcioosobowym: Przewodniczacy i czterech cztonkow.

2. Przewodniczacemu oraz cztonkom Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych przystuguje
wynagrodzenie.

3. Wynagrodzenie wyptacane jest za udziat w realizacji zadan Komisji okreslonych w niniejszym Programie w
tym udziat w dyzurach cztonkow i posiedzeniach wspolnych.

4. Czlonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Paczkowie otrzymuja
wynagrodzenie w wysokosci 150,00 zt brutto za posiedzenie, przy czym przewodniczacy Komisji otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosci 200,00zt brutto. Wynagrodzenie wyplacane jest na podstawie sporzadzonej przez
przewodniczacego Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Paczkowie listy obecnosci.

GKRPA Miesigczna kwota brutto Kwota roczna brutto
Przewodniczacy GKRPA 200,00 zt 2.400,00 zt
Cztonkowie GKRPA 600,00 zt 7.200,00 zt

4x 150,00 zt

Razem: 800,00 zt 9.600,00 z1

SKUTECZNOSC REALIZACJI PROGRAMU

Skuteczna realizacja programu wymaga $cislej wspotpracy wszystkich instytucji i 0sob stykajacych si¢ z
problemem alkoholowym. Wymaga stworzenia w §rodowisku pozytywnej atmosfery wokot probleméw, ktore
ma rozwigzywac¢. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych ma obowigzek koordynowania
tej wspolpracy, animowania dziatan i kreowania postaw. Atmosfere wokét jej dziatalnosci powinny stwarza¢ w
szczegblnosci wiadze gminy. Nie bez znaczenia jest przychylno$¢ i zaangazowanie stuzb zajmujacych si¢
porzadkiem publicznym oraz instytucji zdrowia publicznego.

Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych jest przedsiewzigciem majacym na celu
konkretng pomoc uzaleznionym i ich rodzinom przy zastosowaniu nowoczesnego podejscia traktujacego
alkoholizm jako chorobe. Takie stanowisko pozwala odrzuci¢ ocene moralng a przystapi¢ do dziatan
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medycznych, psychoterapeutycznych i profilaktycznych w celu uzyskania zamierzonych efektow w walce z
chorobg. Objecie oddzialywaniem profilaktycznym i publicznym tak duzej liczby dzieci i ich rodzin daje
nadziej¢ na zmiang stylu zycia wielu rodzin.

Dziatania te wymagaja ludzi kompetentnych, stad tez niezbedna jest wspolpraca wszystkich istniejacych w
srodowisku  instytucji,  ktére = fachowo  zajmuja  si¢ = rozwiazywaniem  tych  problemow.
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ZADANIA I PRZEDSIEWZIECIA GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH.

LP

NAZWA ZADANIA

REALIZATORZY

RODZAJ
WYDATKOW

1.Pomoc przy przygotowaniu i przedktadanie
Radzie Miejskiej Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

2.Prowadzenie analizy problemow
alkoholowych i stanu zasobow w dziedzinie
ich rozwigzywania na terenie gminy,
wprowadzanie i wspieranie inicjatyw
lokalnych.

3.0rganizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy
poza rodzinnym $rodowiskiem skazonym
uzaleznieniami.

4.Koordynacja pracy $wietlic
srodowiskowych — pomoc organizacyjno
merytoryczna.

5.Inicjowanie, wspieranie i finansowanie
akcji oraz przedsiewzie¢ profilaktycznych lub
majacych na celu aktywne zagospodarowanie
czasu wolnego stanowigcego doskonata
odskoczni¢ od probleméw zwigzanych z
alkoholizmem 1 innymi patologiami. Zadanie
to obejmuje organizacj¢ i wspieranie imprez
jak réwniez finansowanie urzadzen
rekreacyjnych (np. paczki $wiateczne dla
dzieci ze srodowisk zagrozonych patologia).
6.Wspolpraca z instytucjami i organizacjami
dziatajagcymi w sferze profilaktyki.
7.Szukanie wsparcia zewnetrznego dla
dziatan na rzecz zmniejszania rozmiaréw
probleméw alkoholowych.

8.Prowadzenie dziatalnos$ci sprawozdawcze;j

GMINNA KOMISJA
ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH
W PACZKOWIE
PELNOMOCNIK

PELNOMOCNIK

PELNOMOCNIK

PELNOMOCNIK

PELNOMOCNIK

PELNOMOCNIK

PELNOMOCNIK

Finansowanie pracy
Gminnej Komisji
Rozwigzywania
problemoéw
Alkoholowych.

Wynagrodzenie
pelnomocnika.
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1.State dyzury informacyjne dla mieszkancéw | GMINNA KOMISJA | Finansowanie pracy

Gminy oraz posiedzenia wspolne. ROZWIAZYWANIA | Gminnej Komisji

2.Prowadzenie rozmow interwencyjno — PROBLEMOW Rozwigzywania

motywacyjnych z osobami wnioskowanymi ALKOHOLOWYCH | Problemow

do leczenia odwykowego. W PACZKOWIE Alkoholowych. Diety

3.Kierowanie 0so6b na przymusowe leczenie dla przewodniczacego i

odwykowe. cztonkow Komisji,

4.Dokumentowanie przypadkéw przemocy koszty szkolen,

domowej 1 innej oraz jej archiwizacja. artykutoéw biurowych,

5.0piniowanie wnioskow o wydanie literatury, podrozy

zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych. stuzbowych oraz koszty

6.Prowadzenie kontroli przestrzegania utrzymania siedziby

warunkow sprzedazy, podawania i spozycia przy ulicy Stowackiego

napojow alkoholowych. 4 (media: Internet,

7.0rganizacja 1 koordynowanie pomocy telefon, energia

psychospotecznej, prawnej, a w szczegdlnosci elektryczna, woda i

ochrony przed przemoca w rodzinie. kanalizacja, opat,

8. Organizacja i koordynowanie pomocy materialy, ushugi

terapeutycznej i1 rehabilitacyjnej dla osob remontowe 1 in.)

uzaleznionych od alkoholu oraz porad dla niezbe¢dne do

uzaleznionych od narkotykdow. skutecznego

9.0rganizowanie i koordynacja funkcjonowania.

dziaialpoéci igformacyjnej 1 eduk’acyjnej w PELNOMOCNIK

zakresie rozwigzywania problemow

alkoholowych 1 przeciwdziatania narkomanii Wynagrodzenie

w szczegblnosci dla dzieci i mtodziezy, w petnomocnika.

tym zakup programoéw profilaktycznych dla

szkot.

10.Wspomaganie dzialalnosci instytucji,

stowarzyszen i 0sob fizycznych, stuzace;j PELNOMOCNIK

rozwigzywaniu probleméw alkoholowych

11.Dofinansowanie Grupy Wsparcia.

Punkt dziala w budynku przy ulicy

Stowackiego 4. Praca punktu konsultacyjnego PUNKT Finansowanie pracy

skierowana jest na osoby dotknigte KONSULTACYINY | punktu

problemem alkoholowym 1 narkotykowym konsultacyjnego.

oraz ofiary i sprawcOw przemocy w rodzinie. Wynagrodzenie

1. Zadania psychologa : pracownika do spraw
PSYCHOLOG

-Diagnozowanie spoteczno$ci nawigzywanie
pierwszego, pomocnego kontaktu
psychologicznego.

‘Informowanie o miejscach pomocy
poszczegolnych shuzb i instytucji z terenu
gminy.

‘Pomoc psychologiczna i poradnictwo dla
0s0b uzaleznionych od alkoholu oraz
eksperymentujacych z uzywaniem
narkotykow

‘Pomoc dla rodzicow dzieci siegajacych po
narkotyki

uzaleznien, pedagoga,
psychologa,
wynagrodzenie
sprzataczki. Literatura
specjalistyczna. Ustugi
transportowe dla grupy
AA, podroze stuzbowe,
akcesoria
komputerowe, artykuty
biurowe, szkolenia
pracownikow.
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‘Doradztwo w zakresie mozliwos$ci podjecia
leczenia w placéwkach leczenia
odwykowego.

‘Motywowanie do leczenia oraz zachgcanie
0s6b pijacych do zmiany szkodliwego wzorca
picia.

-Udzielanie wsparcia osobom po
zakonczonym leczeniu odwykowym.
-Poradnictwo dla rodzin dysfunkcyjnych.
‘Pomoc psychologiczna dla cztonkéw rodzin
dotknietych przemoca w rodzinie.

‘Pomoc dla os6b w sytuacjach kryzysowych.

2. Zadania pedagoga:

‘Prowadzenie $wietlicy wychowawczej —
socjoterapeutycznej.

‘Prowadzenie porad i pomocy dla dzieci z
rodzin dysfunkcyjnych.

‘Prowadzenie konsultacji dla rodzicow dzieci
z dysfunkcjami psychofizycznymi.

3. Zadania pracownika do spraw uzaleznien:
-Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla

0s0b uzaleznionych i wspédtuzaleznionych.
‘Prowadzenie terapii i rozmoéw
indywidualnych z osobami uzaleznionymi.
-Udzielanie wsparcia dla 0sob
wspotuzaleznionych.

-Udzielanie wsparcia osobom po
zakonczonym leczeniu odwykowym (np.
uruchomienie przy punkcie konsultacyjnym
grupy wsparcia po zakonczonym leczeniu w
placowce odwykowe;j).

-Animowanie i koordynowanie dziatalnos$ci
klubu AA.

‘Koordynacja zatozenia i aktualizacji strony
internetowej w zakresie profilaktyki w
gminie.

-Dzialalno$¢ zwigzana z przemoca.

PEDAGOG

PRACOWNIK
DO SPRAW
UZALEZNIEN

Finansowanie zadan z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie tym
dowoz dzieci w przypadkach kryzysowych do
placowek opiekunczo- wychowawczych.

BURMISTRZ GMINY

Finansowanie szkolen,
koszty materiatow,
koszty interwencji i
dowozu do placowek
opiekunczo-
wychowawczych.

Wspieranie pracy swietlic sSrodowiskowych ,
placowki wsparcia dziennego, szkot, klubow
sportowych 1 in.:

‘Prowadzenie profilaktyki pierwszo i
drugorzedne;.

-Aktywne zagospodarowanie czasu wolnego

KIEROWNIK,
PELNOMOCNIK,

SZKOLY,

Finansowanie pracy
swietlic
srodowiskowych 1
placowki wsparcia
dziennego.
Wynagrodzenie
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dla dzieci i mtodziezy w potaczeniu z
realizacjg programow profilaktycznych, jako
alternatywy dla negatywnych zachowan.
Integracja dzieci z rodzin patologicznych z
ich rowiesnikami funkcjonujacymi w
normalnych rodzinach (przezwycig¢zanie
barier, lekow 1 kompleksow).

-Organizacja imprez oraz wycieczek
plenerowych pieszych lub rowerowych,
imprez rekreacyjno-integracyjnych i
okoliczno$ciowych dla dzieci i mtodziezy.
‘Koszty utrzymania §wietlic srodowiskowych
‘Realizacja szkolnych programéw
profilaktycznych.

-Edukacja (przekaz informacji o alkoholu i
narkotykach jako substancjach
niebezpiecznych) i wychowanie (wyrabianie
nawykow zdrowego stylu zycia i wzorcow
antyalkoholowych i1 narkotykowych) dzieci i
mtodziezy. Zakup publikacji dotyczacych
zagrozen do biblioteki miejskiej.

‘Integracja dzieci z roznych §rodowisk
(przezwycig¢zanie barier, lgkow 1
kompleksow). Bezposrednia pomoc
pedagogiczna i1 psychologiczna.
-Organizacja spektakli i koncertow
profilaktycznych dla miodziezy.

-Udzielanie dotacji na realizacj¢ projektow z
zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami- zadnia
zwigzane z: dzialalno$cig na rzecz integracji
spotecznej 0so6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, dziatalno$ci charytatywne;,
ochrony i promocji zdrowia, pomocy
spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych osob i rodzin,
upowszechniania kultury fizycznej i
sportu,promocji i organizacji wolontariatu,
dziatalnosci na rzecz rodziny,
macierzynstwa,rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka a
takze przeciwdziatania uzaleznieniom 1
patologia spotecznym.

KLUBY SPORTOWE,
OPIEKUNOWIE
SWIETLIC

opiekunéw $wietlic
srodowiskowych,
kierownika placowki
wsparcia dziennego,
zakup materialow
pismienniczych, nagrod
, Srodkow spozywczych
wyposazenia i koszty
utrzymania $wietlic
oraz placowki wsparcia
dziennego.

Organizacja wypoczynku

-Organizacja wypoczynku letniego i
zimowego z programem profilaktycznym dla
dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, dotknigtych
problemem alkoholowym 1
przemoca.Organizowanie zaje¢ wakacyjnych
1 feryjnych dla dzieci pozostajacych w czasie

PELNOMOCNIK

GCSIR W
PACZKOWIE,

SZKOLY,

Zakup zgodnie z
procedurg zamowien
publicznych
wypoczynku letniego z
programem
profilaktycznym.
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Udziat dzieci 1 mlodziezy w zajeciach

akcja ,,Biata zima”) pozwalajacych na
ksztaltowanie prawidtowych postaw

nartach

wakacji i ferii zimowych w miescie i na
terenie gminy. Zajecia typu sportowego,
artystycznego i turystyczno- rekreacyjnego.

z elementami profilaktyki i innych formach
wypoczynku (kolonie, potkolonie, zimowiska,

osobowos$ciowych, nauka ptywania i jazdy na

Wynagrodzenie
instruktorow
(prowadzacych zajecia).
Zakup $rodkow
spozywczych dla
uczestnikow.

7. | Miejsca rekreacji:
-Wymiana wyposazenia, doposazenie,

(boiska szkolne, boisko do sportow
plazowych, inne).

sportowych) zadanie to ma na celu
dostosowanie do norm bezpieczenstwa
(atesty) oraz stworzenie mozliwos$ci

catych rodzin bez wzgledu na miejsce
zamieszkania.

budowa nowych placow zabaw, budowa lub
remonty urzadzen rekreacyjno-sportowych

-Doposazenie obiektow sportowych w catej
gminie (urzadzenia treningowe dla klubéw

aktywnego wypoczynku dzieci, mtodziezy i

BURMISTRZ I

PELNOMOCNIK

Zakup wyposazenia
oraz materiatow i ushug
budowlanych
remontowych.
Wynagrodzenie
wykonawcow
remontow — Uumowy
zlecenia.

8. | Zadania instytucji wspomagajacych:
patologiach w srodowisku lokalnym.
-Wnioskowania o objg¢cie terapig lub
posiedzenia Komisji.

prewencyjne w przypadkach naduzycia
rodzinie.

-Gromadzenie informacji o sSrodowisku
rodzinie.

-Organizacja, finansowanie i realizacja

réwniez dzialaniami z zakresu pomocy
spoteczne;.

-Gromadzenie informacji o zagrozeniach i
-Organizacji przedsiewzie¢ profilaktycznych.
leczeniem uzaleznionych i kierowanie na
‘Realizuje wlasne zadania profilaktyczne i
alkoholu, uzywania narkotykow i przemocy w

lokalnym w temacie naduzywania alkoholu,
uzywania narkotykow oraz przemocy w

przedsigwzie¢ profilaktycznych bedacych

KOMISARIAT
POLICII W
PACZKOWIE

OSRODEK POMOCY
SPOLECZNEJ
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