?”»URM‘S-‘RZ GMINT ZARZADZENIE NR 25/2016
DACZK(“)Z;l_e BURMISTRZA GMINY PACZKOW
woj. OpOISKI z dnia 18 marca 2016 r.

w sprawie powotania Zespotu Oceny Ryzyka Zawodowego
i powierzenia mu okreslonych zadan

Na podstawie art. 226 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz.
1502 z zm.) oraz § 39 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 wrzesnia
1997 1. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. nr
169, poz. 1650 z zm.) zarzadzam, co nastgpuje:
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§1

. Powolije Zespél Oceny Ryzyka Zawodowego zwany dalej Zespolem do

wykonywania oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Urzedzie
Miejskim w Paczkowie.

W sktad Zespotu wchodza:

Monika Myékéw — Wajcik — Starszy inspektor ds. bhp,

Monika Potasiak — Inspektor ds. kadrowych,

Iwona Cymara — Sekretarz Gminy.

§2
Do zadan Zespotu nalezy:
okre§lenie charakterystyki stanowisk pracy pod wzgledem oceny wystgpowania
ryzyka zawodowego,
identyfikacja poszczegdlnych rodzajéw zagrozen,
ocena stopnia ryzyka zawodowego,
podejmowanie §rodkéw ograniczajacych lub eliminujgcych ryzyko zawodowe,
informowanie o ryzyku zawodowym pracownikdw,
dokumentowanie ryzyka zawodowego,
stale monitorowanie ryzyka zawodowego.
W celu wykonania powierzonych zadan Zespét ma prawo wgladu do tych
dokumentéw, ktore uzna za niezbedne w procesie oceny ryzyka.

§3

Zespot na podstawie zebranej dokumentacji, przeprowadzonych wywiadow oraz uzyskanych
informacji z innych Zrédel, dokonuje oceny ryzyka zawodowego dla poszczegdlnych
stanowisk pracy, sporzadzajac dla kazdego z nich dokument pod nazwa ,,Ocena ryzyka
zawodowego na stanowisku pracy”.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. BURMISTRZ

Sporzadzita Monika Mycékéw — Wajeik
Tel. 77 431 6224 wew. 190
bhp@paczkow.pl



