UCHWALA NR XVI1/131/2019
RADY MIEJSKIEJ W PACZKOWIE

z dnia 19 grudnia 2019 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Paczkow oraz szczegélowych warunkow jego
funkcjonowania

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2015 r. poz. 1390 oraz z 2019 r. poz. 730) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla si¢ tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego:
1) cztonkow zespotu interdyscyplinarnego powotuje i odwotuje Burmistrz Gminy Paczkow w drodze zarzadzenia;
2) cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego powotywani sa na czas nieokreslony;
3) Burmistrz Gminy Paczkow moze odwota¢ cztonka zespotu interdyscyplinarnego:

a) na jego pisemny wniosek,

b) na wniosek podmiotu, ktoérego jest przedstawicielem.

2. Szczegotowe warunki funkcjonowania zespolu interdyscyplinarnego okre§la Regulamin zespotu
interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie Paczkow, stanowiacy zalgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr VII/44/2011 z dnia 28 kwietnia 2011 r. Rady Miejskiej w Paczkowie w sprawie
trybu isposobu powotywania iodwotywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych
warunkow jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Paczkow.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Paczkowie

Wieslaw Jan Barabasz
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Zatacznik do uchwaty Nr XVI1/131/2019
Rady Miejskiej w Paczkowie
z dnia 19 grudnia 2019 r.

Regulamin zespolu interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Paczkow

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin okresla warunki funkcjonowania zespotu interdyscyplinarnego, zwanego dalej zespolem,
oraz grup roboczych.

2. Warunkiem przystapienia instytucji do zespotu jest podpisanie porozumienia o wspoélpracy instytucji
z Burmistrzem Gminy Paczkow.

3. Osoby wchodzace w sktad zespotu wspotpracuja ze soba w sposob skoordynowany, zapewniajacy skuteczne
reagowanie na problem stosowania przemocy w rodzinie.

Rozdzial 2.
Zesp6l Interdyscyplinarny

§ 2. 1. Pierwsze posiedzenie zespolu zwotuje Burmistrz Gminy Paczkéw.

2. Kolejne posiedzenia zespotu zwoluje jego przewodniczacy lub zastepca, informujac cztonkdéw zespotu
o terminie, godzinie i miejscu posiedzenia. Przewodniczacy lub jego zastepca kontaktuje si¢ z cztonkami zespotu
telefonicznie lub faksem lub poczta elektroniczng lub droga pocztows.

3. Na pierwszym posiedzeniu zespotu, czlonkowie zespotu wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego oraz
jego zastepce; wybor nastepuje wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym, za jego zgoda.

4. Przewodniczacy zespotu moze by¢ odwotany:
1) w przypadku ztozZenia pisemnej rezygnacji;
2) w przypadku razacych zaniedban w wykonywaniu obowigzkow przewodniczacego;

3) uzasadnionego pisemnego wniosku cztonka zespolu, przy czym odwotanie nastgpuje w wyniku jawnego
glosowania, wigkszoscig glosow.

5. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio do odwotlania zastepcy przewodniczacego zespotu.

6. Odwotanie przewodniczacego zespotu skutkuje koniecznoscia wyboru nowego przewodniczacego sposrod
cztonkow zespotu.

7. Cztonkowie zespotu moga upowazni¢ przewodniczacego i/lub jego zastepce do podpisywania w imieniu
zespolu dokumentow powotujacych izwotujacych grupe robocza, zaproszen do osob, wobec ktorych istnieje
podejrzenie, ze doswiadczaja przemocy.

8. Prace zespotu koordynuje przewodniczacy zespotu, aw przypadku jego nieobecnosci zastepca
przewodniczacego.

9. Posiedzenia zespolu odbywaja si¢ w dni powszednie, w godzinach pracy Osrodka Pomocy Spotecznej
w Paczkowie; dopuszcza si¢ mozliwos$¢ organizacji posiedzenia na terenie innych instytucji lub organizacji
zaangazowanych w udzielanie pomocy oraz innych terminach.

10. Posiedzenie zespotu odbywa sig, jesli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa cztonkow zespotu.
11. Z kazdego posiedzenia zespolu sporzadza sie protokot i liste obecnosci.

12. W posiedzeniach zespolu mogg bra¢ udziat osoby spoza jego skladu, bez prawa do glosowania; osoba
zaproszona zobowiazana jest do podpisania o§wiadczenia o zachowaniu poufnosci danych, wynikajacych z art. 9¢
ust. 1 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r.
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13. Przewodniczacy zespotu prowadzi ewidencje i przechowuje dokumentacje dotyczaca rodzin, w ktorych
wystepuje zjawisko przemocy.

14. Dokumentacja zespotu jest przechowywana w Osrodku Pomocy Spotecznej w Paczkowie.

Rozdzial 3.
Grupy robocze

§ 3. 1. Pracownik socjalny wchodzacy w sktad grupy roboczej koordynuje jej prace.

2. Pierwsze posiedzenie grupy roboczej powinno odby¢ si¢ wciggu 14 dni od daty otrzymania przez
pracownika socjalnego formularza Niebieska Karta.

3. Zwotanie posiedzenia grupy roboczej moze mie¢ forme pisemng lub mailowa lub telefoniczng.

4. Sktad grupy roboczej uzalezniony jest od wynikajacych probleméw wystepujacych w indywidualnych
przypadkach i moze by¢ zmienny.

5. Posiedzenia grupy roboczej odbywaja si¢ wdni powszednie, w godzinach pracy Osrodka Pomocy
Spotecznej w Paczkowie. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji posiedzenia w innym miejscu oraz w innym
terminie.

6. Z kazdego posiedzenia grupa robocza sporzadza protokot oraz listg obecnosci.

7. Prace w ramach grupy roboczej prowadzone sag w zaleznosci od potrzeb. Wszystkie dziatania podejmowane
przez cztonkow grupy roboczej sa dokumentowane.

8. Czltonkowie grupy roboczej zobowigzani sa do stalego irzetelnego monitorowania sytuacji osob i rodzin
dotknietych przemocg oraz do dokumentowania podejmowanych dziatan.

9. W razie niemoznos$ci uczestniczenia w posiedzeniu, cztonek zespotu interdyscyplinarnego obowigzany jest
poinformowac przewodniczacego zespotu lub jego zastegpce.

10. Decyzj¢ o zakonczeniu procedury Niebieska Karta podejmuje zespot wniosek grupy robocze;.

Rozdzial 4.
Przetwarzanie danych osobowych

§ 4. 1. Podejmowane dziatania w ramach procedury ,,Niebieskiej Karty” nie wymagaja zgody osoby dotkniete;
przemocg w rodzinie (art. 9d Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie tj. z dnia
24 sierpnia 2015 r. (Dz. U. z 2015 1. poz. 1390)).

2. Zapewnienie prawa dostgpu do danych osobowych oraz prawa do uzyskania kopii danych osobowych
zawieraja procedury Polityki bezpieczenstwa Osrodka Pomocy Spotecznej w Paczkowie.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 5. 1. Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego przechowuje roczne sprawozdanie z dzialalnosci Zespotu
Interdyscyplinarnego i przedktada je Radzie Miejskiej w Paczkowie.

2. Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego prowadzi ewidencj¢ i przechowuje dokumentacje dotyczaca
rodzin, w ktorych wystepuje zjawisko przemocy.
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